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LEADER DELLA FINANZA AGEVOLATA

POLITICA AMBIENTALE

Gruppo Finservice accompagna le imprese nell’accesso ai fondi pubblici, frasformando le
opportunitd di finanza agevolata in progetti di crescita e innovazione sostenibile.

Il nostro approccio consulenziale unisce visione strategica e competenze specialistiche di esperti, per
accompagnare ogni impresa nel proprio percorso di sviluppo.

Gruppo Finservice offre inoltre un'ampia gamma di servizi integrati, per favorire il rafforzamento della
soliditd e I'aumento della competitivitd delle imprese, attraverso soluzioni dedicate alla gestione e
alla sostenibilita delle attivita aziendali.

La nostra organizzazione, al fine di adeguarsi sempre piu al rispetto dell’ambiente, si € dotata di un
Sistema di Gestione Ambientale, realizzato in conformitd alla Norma UNI EN ISO 14001:15

La nostra linea comportamentale verrd annualmente riesaminata, cosi come gli obiettivi ambientali
dichiarati allo scopo di verificarne nel tempo adeguatezza ed efficacia.

Il presente documento, pertanto, costituisce il riferimento primario per la conoscenza e la promozione
degli obiettivi Aziendali.

L'essere competitivi significa puntare a differenziare le caratteristiche dei servizi attraverso una
costante ricerca volta al miglioramento dei processi aziendali anche dal punto di vista dell'impatto
ambientale.

L'obiettivo che ci siamo dafti e finalizzare gli sforzi di tutta la nostra organizzazione ad un'attenta
gestione delle problematiche del sistema ambientale.
In particolare, cid va perseguito con:

e rispetto delle leggi e norme vigenti inerenti alla nostra attivita;
e raggiungimento degli obiettivi ambientali mediante I'efficientamento dei processi;
e ricerca prioritaria di sicurezza e affidabilitd dei servizi e dei processi.

Quanto sopra viene ottenuto mediante I'impegno da parte dell'intera organizzazione al continuo
miglioramento e alla prevenzione dell'inquinamento.

Per tutto cio il nostro Gruppo si impegna ad assumere un ruolo attivo nella promozione e guida di
tutte le attivitd aventiinfluenza sulla sicurezza e salute dei lavoratori (D.lgs 81/2008), e sullimpatto che
puo generare sull'lambiente che ci circonda, attraverso la diffusione a tutti i livelli dei concetti qui
esposti e la verifica dei risultati ottenuti.

Il punto di partenza per la realizzazione di queste politiche & stato individuato nel perseguimento dei
seguenti obiettivi:

sensibilizzare la clientela e i fornitori alle tematiche ambientali;

ridurre i consumi energetici e di carburante;

ridurre il consumo dei detergenti migliorando la qualitd degli scarichi idrici;

implementare la raccolta differenziata;

promuovere ed implementare programmi di addestramento/formazione del personale a futti i
livelli al fine di ottimizzare il processo di crescita delle risorse umane.

La nostra Azienda si assume I'impegno di:
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e applicare in prima persona le regole stabilite dal Sistema di Gestione Ambientale dalla nostra
organizzazione e accertarsi dell’attuazione da parte di futti;

e divulgare la politica ambientale a tutto il personale che lavora per I'organizzazione e per conto
di essa (fornitori, consulenti) tramite le metodologie di comunicazione utilizzate dall’azienda
(piattaforma aziendale e sito internet);

e rendere disponibile la politica ambientale alle parti interessate framite le metodologie di
comunicazione utilizzate dall’azienda (sito internet);

e sensibilizzare i clienti alle problematiche ambientali.
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